Személyi jovedelemado

Addterhet nem visel6 jarandosagok:

Az adomentes jovedelmek atalakitasanak részeként addterhet nem viseld jarandosagga valik:
- a szépkoruak jubileumi kdszontésekor folyodsitott juttatas;

- a katonai és rendvédelmi felsdoktatasi intézmények 6sztondijas hallgatdjanak illetménye
(6sztondija) és egyéb pénzbeli juttatisa; valamint

- & lakascélu munkaltatoi tamogatas (hitelintézet Gitjan, annak igazolasa alapjan nyujtott,
vissza nem téritendd tdmogatas - ideértve a munkaltato altal lakascélu felhasznalasra nytjtott
koleson elengedett Gsszegét is - a vételar vagy a teljes €pitési koltség 30%-aig, de tobb
munkaltatd esetén is a folyodsitas évét megeldzo négy évben ilyenként folydsitott 6sszegekkel
egyiitt legfeljebb 1 milli6 forintig terjedd Osszegben; feltéve, hogy a lakas nem haladja meg a
lakéascélu allami tamogatasokrol sz616 kormanyrendeletben meghatarozott méltanyolhato
lakasigényt).

Személyes kozremiikodoi dij-kiegészités:

Az szja torvény alkalmazasaban nem 6nallo tevékenységbdl szarmazé bevételnek mindsiil a
tarsas vallalkozas maganszemély tagjanak személyes kozremiikodése cimén felvett, a tarsas
vallalkozas altal koltségként elszamolt ellenérték (az Un. személyes kdzremitkddoi dij). A
jogszabaly 2010-tdl bevezeti a személyes kozremiikodoi dij-kiegészitést, és azt - hasonloan a
személyes kézremiikddoi dijhoz - nem 6néllo tevékenységbdl szarmazo bevételnek mindsiti.

Ha az egyszertisitett vallalkozoi ad6 hatalya ald nem tartoz6 tarsas vallalkozésban a
személyesen kozremiikodo tag nem részesiil személyes kdzremtikodoéi dijban, vagy annak
éves 0sszege az adéévben nem ¢éri el a tevékenységre jellemzd kereset éves Osszegét (a
fotevékenységre jellemz0, a piaci viszonyoknak megfeleld dijazast), személyes kdozremiikdoi
dij-kiegészitésnek mindsiil az emlitett tarsas vallalkozas altal a személyes kozremitk6dd
szamara kifizetett osztalék, és/vagy az adoévben jovahagyott, osztalekeldlegként mar
kifizetett osztalék, de legfeljebb ezek egyiittes 6sszegébdl az a rész, amely a személyes
koézremiikodoi dijjal egyiitt eléri a tevékenységre jellemzd kereset éves Gsszegét.

A tobb tarsas vallalkozasban személyesen kozremiitkodé maganszemély esetében ezt a
rendelkezést csak annal a tarsas vallalkozasnal kell alkalmazni, ahol a fétevékenységre
jellemz6 kereset a legmagasabb.

A tarsas vallalkozas a személyes kozremiikoddi dij-kiegészités 6sszegérdl az adoévet kovetd
¢v januar 31-¢€ig koteles igazoldast adni a személyes kozremiitkodonek, aki ennek alapjan - a
jovedelemszerzés idépontjanak az adoév utolsé napjat tekintve - a személyes kozremiikodoi
dij-kiegészités addalapja utdn az adot addbevallasdban allapitja meg. A személyes
kozremiikddoi dij-kiegészités osztalékbol megallapitott része utdn mar levont (megfizetett)
adot levont adoeldlegként kell figyelembe venni.



Szuperbrutto, mint adéalap:

Az dsszevont adodalapot képezo jovedelmek utan fizetendd adé meghatarozasahoz a térvény
2010. évtdl modositja az Osszevont adoalapba tartozd jovedelmek adoalap-megallapitasi
szabalyat. Eszerint a személyi jovedelemadd alapja, a jovedelem-megallapitasi eldirasok
szerint meghatarozott jovedelem (bruttd bér, munkadij, személyes kozremiikodoi dij,
vallalkozoi kivét, 6nallo tevékenységbdl szdrmazo, illetve egyéb jovedelem), névelve az
Osszegére a foglalkoztatoi, kifizetOi tdrsadalombiztositasi jarulék dltalanos mértéke, illetve
biztositasi kotelezettség hidnydban az Osszevont adodalapba tartozd jovedelmet terheld,
kifizetOi egészségiigyi hozzdjarulds dltalanos mértéke (amely 27%, 2010-ig 11% volt) szerint
szamitott adodalap-korrekcios Osszeggel (adoalap-kiegészités). Ugyanakkor a munkaltatoi
(kifizet6i) és a biztositottak altal fizetendd jarulékok alapja valtozatlanul a jovedelem-
megallapitasi el6irasok szerint meghatarozott jovedelem.

Az adoé mértéke:
Az 6sszevont adoalapot képezd jovedelmek utan fizetendd ado,
- ha az 0sszevont addalap nem haladja meg az 5 millioé forintot, az 6sszevont adoalap 17%-a;

- ha az 6sszevont addalap meghaladja az 5 milli6 forintot, 850 ezer forint és az 5 millid
forintot meghalad6 rész 32%-a.

A maganszemélyek 4%-os kiilonadoja megsziinik.

Az Osszevont adoalap adéjat csokkenti:

a) a kivét-kiegészités dsszegére jutod atlagos vallalkozoi személyi jovedelemado;

b) a személyes kozremiikodoi dij-kiegészitésre jutod atlagos tarsasagi ado.

A kivét-kiegészités 6sszegére jutd atlagos vallalkozoi személyi jovedelemadot tigy kell
meghatarozni, hogy a kivét-kiegészités 0sszegét meg kell szorozni a 49/B. § (10) bekezdése
szerint az adoévre megallapitott vallalkozoi személyi jovedelemadonak az adoéalaphoz
viszonyitott - két tizedesre kerekitett - hanyadosaval.

A személyes kdzremiikodoi dij-kiegészitésre jutd atlagos tarsasagi adot ugy kell
meghatarozni, hogy a dij-kiegészités dsszegét meg kell szorozni annak jovedelemszerzési
1d6pontja szerinti adoévet megel6zd adoévre vonatkozo, az adokedvezményekkel csokkentett

tarsasagi adonak az addalaphoz viszonyitott - két tizedesre kerekitett - hanyadoséaval.

A tarsas vallalkozas a személyes kozremiikoddi dij-kiegészitésrdl kiadott igazolason ezt a
hanyadost feltiinteti.
Adojovairas:

A moédosuld adomértékekkel dsszhangban valtoznak az addjovairas szabélyai is 2010-tl. Az
adojovairas a bér és az arra tekintettel megallapitott addalap-kiegészités 17%-a lesz, de
legfeljebb havi 15.100 forint (évente Osszesen maximum 181.200 forint), amely teljes



Osszegben 3 millio 188 ezer forint éves oOsszes jovedelemig, 12%-kal szamolt csokkend
Osszegben pedig 4 millio 698 ezer forintig jar.

Marado és megsziind adékedvezmények:

2010-tAl a csaladi és a személyi kedvezmény kivételével megsziinnek az 6sszevont adoalap
adojat csokkentd kedvezmények.

A sulyosan fogyatékos személyek személyi kedvezménye tovabbra is jovedelemkorlat nélkiil
érvényesithetd.

Az Ostermeldi (legfeljebb 100.000 forintos) kedvezmény ¢€s a csaladi kedvezmény
igénybevételének szabalyai valtozatlanok, de az érvényesithetdség jovedelemkorlatja 6 millio
forintrol 7 millio 620 ezer forintra emelkedik. Amennyiben a jovedelem meghaladja ezt az
Osszeget, az érvényesitheté kedvezmény 15%-kal szamolt csokkend Osszegben vehetd
figyelembe.

A csaladi kedvezmény esetében a jovedelemkorlat gyermekszamtol fliggéen 635 ezer forinttal
emelkedik (érvényesithetd hat eltartott esetén maximum 10 milli6 160 ezer forintig).

Az Onkéntes pénztari szamlak, illetve a nyugdij-el6takarékossagi szamla javara torténd
rendelkezés szabalyai valtozatlanok maradnak, illetve tovabbra is lehetdség van az add 1%-
arol valo rendelkezésre.

Megsziind kedvezmények:

- tandijkedvezmény,

- alapitvanyi kedvezmény,

- biztositdsok kedvezménye,

- tarsadalombiztositasi ellatasra, magannyugdij-pénztari tagdij fizetésére kotott megallapodas
alapjan befizetett 6sszeg kedvezménye,

- maganszemély sajat tagdijat kiegészitd befizetés kedvezménye,

- nyugdijszolgaltato intézménybe a maganszemély kiegészitd befizetésének kedvezménye,

- az alkalmi foglalkoztatashoz kapcsolodd kedvezmény,

- haztartasi szolgaltatasok utan jar6 kedvezmény.

Adéeloleg megallapitasa:

A jogszabaly f6 szabalyként mondja ki, hogy a magasabb adodkulccsal csak akkor kell az
adoeldleget megallapitani, ha a magénszemély éves varhatd 6sszevont adoalapja nyilatkozata
szerint, vagy a kifizet6 ismeretei szerint - az altala tortént kifizetések alapjan - meghaladja az

als6 adokulcsti adodalap savhatarat. A torvény ugyanakkor megdrzi a munkaltatokra
vonatkozoan eddig kialakult gyakorlatot is. Megmarad az a lehetdség is, hogy a munkaltat6 az



év végi adokiilonbozet minimalizalasat eredményezé eltéré modszert valaszthasson, azonban
a valasztott modszert nem kell engedélyeztetni, csak bejelenteni. A kifizeték és az érintett
maganszemélyek szdmara egyarant tovabbi egyszerlsitést jelent, hogy az 6nallo tevékenység
esetén a szamlaadasra kotelezett maganszemély altal szamlazott bevételébél nem kell
adoeloleget levonni (kivéve, ha ezt a maganszemély nyilatkozatban kéri) akkor sem, ha a
maganszemély nem egyéni vallalkozo vagy dstermeld.

A torvény nagyobb hangsulyt ad a maganszemély nyilatkozattételi lehetdségének azzal, hogy
a nyilatkozatdban megadott tényezdk (éves varhatd Osszevont adodalap, koltségek, addterhet
nem viseld jaranddsagok, adojovairas, csaladi kedvezmény stb.) sajat maga hatdrozza meg a
bevételébdl levonandd adoeldleget, figyelembe véve azt, hogy a meghatarozott eltérést
meghalad6 adoeldleg-alulfizetés esetén utdlagos, bevalldsi és birsagfizetési kotelezettsége
keletkezhet.

Ha a maganszemély az addévben megszerzett barmely bevételét terheld adoeldleg
megallapitasahoz tett nyilatkozatdban

a) tételes igazoldssal elszdmolhatd koltség levonasat kérte, €s a nyilatkozat alapjan levont
koltség meghaladja az 6sszevont addalap megallapitdsanal e torvény rendelkezései szerint az
adobevallasban elszamolt igazolt koltséget, akkor a kiilonbozet 39%-dt,

b) olyan adoeldleg-levonast kért (ideértve, ha az adoéterhet nem viseld jaranddsagairdl az
adoeldleget megallapitdé munkaltatonak nem nyilatkozott), vagy oly modon fizette az
adoeldleget, aminek kovetkeztében utdbb - neki felrohatd okbdl - az adobevallasa/munkaltatoi
ado-megallapitasa szerint befizetési kiilonbozet mutatkozik, annak 12%-dt¢

a maganszemély birsagként az addévre vonatkozd bevalldsdban feltiinteti, és a birsagot
megfizeti. Nem kell e rendelkezést alkalmazni, ha az a) pont szerinti kiilonbozet az adoeldleg
megallapitasanal figyelembe vett koltség dsszegének 5%-dt, a b) pont szerinti kiilonbozet a 10
ezer forintot nem haladja meg.

Osztalékalap utani ado:
Az szja torvény hatalyos rendelkezése alapjan a véllalkozo6i osztalékalap utani ado 25%. A

kivét-kiegészités bevezetésével Osszefliggd rendelkezés szerint a 25%-os adot a vallalkozoi
osztalékalapnak a kivét-kiegészitéssel csokkentett része utan kell megfizetni.



